Wir Privaten.
Ihre Pflegepraf

Ausgabe 19/2022 vom 15. Juli 2022
Neue Version des Mantels unserer AVR

Diginar ,, Arbeitsrechtliche Aspekte der Umsetzung
der GVWG-Tariftreue-Regelung“

Save the date - Mitgliederversammlung am 27.
September in Berlin in Prasenz

Neue Version des Mantels unserer

bp AVR
: ——j Auf der Website des bpa Arbeitgeberverbandes
Arbeitgeberverband ist eine neue Version des Mantels zu unseren
AVR verfligbar.

Obwohl die AVR nach der Tariftreuregelung des
GVWG nicht als zulassungsrelevante Regelung
anerkannt wird, kann sie dennoch fir die
Anwender des durchschnittlichen regionalen
Entgeltniveaus als wichtige Orientierung dienen.
Der neue Mantel dient in erster Linie dazu,
grundsatzlich alle MaBnahmen zur
Entgeltausgestaltung nach GVWG zu
ermdoglichen. Der Mantel ist zudem auch
weiterhin fur die arbeitsvertragliche Umsetzung
von durchschnittlichen regionalen Entgeltniveaus
geeignet.

Zu dem neuen AVR-Mantel wird es in Klirze noch
eine umfassend Uberarbeitete Anwendungshilfe
geben.

Besonders hinweisen mochten wir auf das Muster
einer Zusatzvereinbarung zu Anlage 1. Im
Unterschied zum AVR-Mantel selbst, konnten Sie
diese Zusatzvereinbarung auch zum Nachweis
gegenuber den Kassen nutzen, um die sonstigen
Entgeltbestandteile (Jahressonderzahlungen,
vermoégenswirksame Leistungen, pflegetypische
Zulagen usw.) neben dem Grundlohn gemaR § 72
Abs. 3b SGB Xl zu dokumentieren. Sofern Sie die
beschriebenen arbeitsrechtlichen
Gestaltungsmaoglichkeiten der
Zusatzvereinbarung zu Anlage 1 nutzen
mochten, raten wir dringend, unsere Justiziare
vorab zu kontaktieren.

Diginar , Arbeitsrechtliche Aspekte
der Umsetzung der GVWG-Tariftreue-
Regelung”

Wegen der sehr groflen Nachfrage bieten wir
zwei weitere Termine an. Fur nur 39,00 Euro pro
Person - die Teilnehmerzahl ist begrenzt, sichern
Sie sich jetzt rechtzeitig Ihren Platz und melden
Sie sich an!

Termine:
19.07.2022, 10:00 - 12:00 Uhr
21.07.2022, 10:00 - 12:00 Uhr

Die Umsetzung der GVWG-Tariftreue-Regelung



Arbeitgeberverband ’

bpa Arbeitgeberverband e.V.
Friedrichstr. 147
10117 Berlin

kann fur Sie bedeuten, dass Sie lhre
arbeitsvertragliche Entlohnung anpassen
mussen.

Was mussen Sie tun, worauf sollten Sie achten?

Wir bieten lhnen zur Orientierung ein virtuelles
Diginar an, in dem Sie Uber grundlegende
Anderungsnotwendigkeiten und ausgewahlite
Umsetzungsmaoglichkeiten informiert werden.

Im ersten Teil geben wir einen Uberblick Gber die
gesetzlichen Vorgaben zum Entlohnungsbegriff
des § 72 SGB Xl und die arbeitsvertraglich
vorzunehmenden Anpassungen.

Welche Anderungen miissen bei einer
Orientierung an einem Tarifvertrag
vorgenommen werden?

Was mussen Sie bei der arbeitsvertraglichen
Gestaltung als Durchschnittsanwender beachten?

Im zweiten Teil der zweistindigen Veranstaltung
besteht die Mdglichkeit, grundsatzliche Fragen zu
den arbeitsrechtlichen Auswirkungen der
Tariftreuereglung zu stellen.

Wie immer erhalten Sie nach der Veranstaltung
ein aussagekraftiges Skript zum Nachlesen.

Schreiben Sie fir die Anmeldung einfach eine
Mail an info@bpa-arbeitgeberverband.de

Bitte geben Sie bei Ihrer Anmeldung lhre
Mitgliedsnummer beim bpa Arbeitgeberverband
sowie die Namen der teilnehmenden Personen
und lhren Wunschtermin an.

Wir freuen uns auf Sie!

Foto: Rainer Sturm / Pixelio.de

Save the date -
Mitgliederversammlung am 27.
September in Berlin in Prasenz

Am Dienstag, 27.September 2022 findet die
Mitgliederversammlung des bpa
Arbeitgeberverband e.V. In Berlin statt. Wir tagen
diesmal wieder in Prasenz und freuen uns auf
Ilhre zahlreiche Teilnahme.

Bitte merken Sie sich bereits jetzt den Termin
vor. Die Einladung folgt zu einem spateren

Zeitpunkt.

presse@bpa-arbeitgeberverband.de
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