Berlin, 17.9.2020 (Nr. 8/2020)

Briderle: ,Miniminderheiten kdnnen nicht Uber die
Tarifautonomie von Mehrheiten bestimmen*

bpa Arbeitgeberverband zum Abschluss eines Tarifvertrags

Zum Abschluss eines Tarifvertrags zwischen dem BVAP und der Verdi erklart der
Préasident des bpa Arbeitgeberverbands Rainer Briderle:

,BVAP und Verdi haben die Mdglichkeit der Tarifautonomie genutzt und fur wenige
Arbeitgeber und wenige Beschéftigte einen Tarifvertrag abgeschlossen. Das ist ihr
gutes Recht.

Kein gutes Recht wird es sein, diesen nicht im Geringsten représentativen
Tarifvertrag fur allgemeinverbindlich zu erklaren. Miniminderheiten kénnen nicht
Uber die Tarifautonomie von Mehrheiten bestimmen. Das muss und wird die Politik
einsehen. Notfalls auch gerichtlich.

Hier soll ein Vertrag zu Lasten Dritter abgeschlossen werden. Namlich zu Lasten
der Pflegebedurftigen, der Beitragszahler und/oder der Steuerzahler. Das sind
diejenigen, die die Rechnung bezahlen.”

Fur Ruckfragen: Olaf Bentlage, Tel. 0173/7445529

Der bpa Arbeitgeberverband e.V. vertritt als gréter Arbeitgeberverband in der
Pflegebranche sowohl die grof3en, bundesweit téatigen Tragergruppen wie auch die
mittleren und kleinen Familienunternehmen. Der bpa Arbeitgeberverband tritt fir
die tarif- und arbeitsmarktpolitischen Interessen von aktuell mehr als 4.000
Mitgliedsbetrieben ein, die Uber 190.000 Mitarbeiter beschéftigen. Der bpa
Arbeitgeberverband wurde 2015 von Einrichtungen und Diensten der privaten
Arbeitgeber in der Altenpflege, Behinderten-, Kinder- und Jugendhilfe gegriindet.

+++ Folgen Sie uns auf Twitter unter https://twitter.com/bpa_agv
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